
 

 
REGIONE PUGLIA

Bando per l’ammissione al corso

di formazione professionale di:

“Artigianato e diversabilità “

L’ente C.I.F.I.R. VILFAN BARI, a seguito della approvazione, da parte della Regione Puglia c
 della graduatoria relativa la Misura

per attività cofinanziate dal 
Fondo Sociale Europeo, dallo Stato e dalla Regione Puglia, organizza un 

on Det. Dir. N. 
834  del 02/11/2006   pubblicata sul BURPuglia  N° 146  del    09/11/2006 : 
3.4  “Inserimento e reinserimento lavorativo di gruppi svantaggiati” , Azione b) “Tirocini di orientamento e 
formativi finalizzati all'inserimento lavorativo ai sensi della Legge n. 68/1999” 

 percorso formativo finalizzato alla  
preparazione di  operatori in grado di affrontare mansioni tipiche del settore artigianale di tipo artistico e di 
tipo tecnico ed il successivo inserimento nel mondo del lavoro.

Per informazioni telefonare al n. 080/54.25.168, per le  iscrizioni  rivolgersi alla segreteria del 
C.I.F.I.R. VILFAN BARI - P.zza G. Cesare, 13, -  Bari (Ba)  entro e non oltre il 20 marzo 2007.
La partecipazione al corso è riservata  a chi possiede i requisiti  indicati nel bando.  Sarà prevista una 
fase di selezione qualora i candidati siano in numero maggiore rispetto ai posti disponibili.

Il Rappresentante Legale  del C.I.F.I.R.
(P. Vito Magistro)

Esente da tasse di affissione art. 21 parte g. D.L. 507 del 15/11/93

 

PECULIARITA’

DOCENZA: 

L'obiettivo primario è la “promozione dell'inserimento e dell'integrazione lavorativa delle persone disabili nel 
mondo del lavoro attraverso servizi di sostegno e di collocamento mirato”. 
Il percorso formativo è rivolto a preparare operatori in grado di affrontare mansioni tipiche del settore artigianale 
di tipo artistico e di tipo tecnico. Esso promuove l'acquisizione delle conoscenze necessarie all'utilizzo di 
programmi informatici necessari per gestire informazioni, dati, documenti con altri operatori del settore e con i 
clienti.
PARTNERS DEL PROGETTO per la realizzazione dei tirocini formativi , della durata di 600 ore, sono: -
CE.D.I.S. coop. a r.l. Onlus - SFRANG  coop.  a  r . l .  Onlus  -  ZIP.  H  coop.  a  r . l . s  Onlus

280 ore finalizzate all'acquisizione di conoscenze nelle seguenti aree: Prevenzione del rischio e 
criteri di sicurezza - Conoscenza del PC e degli strumenti informatici - Conoscenza e riconoscimento dei 
ruoli nel micro e nel macro gruppo di vita quotidiana - Potenziamento capacità relazionali all'interno del gruppo -
Cura dell'ambiente di lavoro- conoscenza di attrezzi e materiali - Problem solving nel quotidiano

Centri di Istruzione e Formazione Istituti Rogazionisti
Sede: C.I.F.I.R. - VILFAN - BARI

P.zza G. Cesare, 13

DESTINATARI 
Persone affette da disabilità come previsto dall'art. 1 della legge 68/1999, in particolare:  
     -     disabili civili che abbiano una riduzione della capacità lavorativa superiore al 45%; 

-    invalidi del lavoro con un grado di invalidità superiore al 33%; 
-    sordomuti; 
-    invalidi di guerra, invalidi civili di guerra e invalidi per servizio. 

In età lavorativa (uomini e donne di età compresa tra i 18 ed 40 anni) 
Iscritte alle liste di collocamento

N.B. Per questo tipo di progetto si ritiene di dover escludere i non vedenti ed i portatori di handicap agli arti 
superiori per la possibile incompatibilità di tali deficit allo svolgimento delle attività laboratoriali.

CE.D.I.S 
Coop. Soc. a r.l. ONLUS
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