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Centri Istruzione Formazione
Istituti Rogazionisti

DESTINATARI:
| destinatari del progetto sono: uomini e donne disoccupati con ammortizzatori o in mobilita o che hanno cessato I'attivita
senza sostegno al reddito iscritti ai Centri per I'lmpiego della Provincia di BR oppure uomini e donne disoccupati o inocc
iscritti ai Centri per I'lmpiego Provincia di BR, con basso titolo di studio.

OBIETTIVI DEL CORSO:
Certificazioni conseguibili: Patente Europea per il computer ECDL - Cambridge per il livello di competenza della
lingua inglese - Addetto antincendio in aziende a rischio medio - CILS - UNO B1 / CILS - DUE B2 (per i migranti)

ARTICOLAZIONE DEL CORSO:
Fase d'aula: 300 ore - Accoglienza e Orientamento informativo e formativo - Bilancio delle competenze - Informatica
come strumento di lavoro - Sicurezza sui luoghi di lavoro - Organizzazione e mercato del lavoro - Comunicare e
gestire rapporti sul luogo di lavoro - Inglese in situazione di lavoro - Self marketing - Accompagnamento al placement
Stage in azienda: 300 ore. ISCRIZIONI:

. La domanda di iscrizione dovra essere consegnata presso la sede di
PARTNERSHIP: svolgimento del corso entro il 5 Aprile 2011 ore 12:00 utilizzando il modulo
disponibile presso le segreterie CIFIR. Saranno accolte iscrizioni oltre la data
prevista in caso di posti disponibili. Il corso avra inizio entro il 31 Maggio 2011.

Comune di Oria, Comune di San Pancrazio Salentino - Assessorato ai
ServiziSociali e Pubblica Istruzione - Comune di Torre Santa Susanna
Assessorato ai Servizi Sociali, Comune di Francavilla Fontana
I'Associazione Provinciale Confcommercio, I’Agenzia viaggi e turismo Al par[ecipanti sara corrisposta una indennita pari a

“Il sedile”, TERIN - Consorzio stabile imprese Terziario Innovativo ; - :
Comando Provinciale Vigili del Fuoco di Brindisi, Congregazione dei Padri Euro 2,00 PELOGIIONA di frequenza ed un rimborso

Rogazionisti - Villaggio del Fanciullo San Nicola - British School of English. spese per l'utilizzo dei mezzi di trasporto pubblici.

SEDE DEL CORSO




